KMSA 455.100

Kirchenmusikschule Aargau (KMSA)

vom 07. April 2005

Statuten

l. Name und Zweck

Unter der Bezeichnung ,Kirchenmusikschule Aargaesteht im Kanton Aargau
ein Verein mit Rechtsdomizil in Aarau.

Der Verein setzt sich zum Ziel, auf interkonfessiter Basis eine kirchenmusika-
lische Grundausbildung anzubieten, die Interesnaite Moglichkeit gibt, das C-
Diplom in Chorleitung und im Orgelspiel zu erwerben

Die Schule wird von der romisch-katholischen und elangelisch-reformierten
Landeskirche des Kantons Aargau und dem refornmanted dem katholischen
Kirchenmusikverband getragen. Die Lernziele ergedein aus den kirchenmusi-
kalischen Bedirfnissen der rémisch-katholischenr@ifen und der evangelisch-
reformierten Kirchgemeinden. Der Ausbildungsinhaiid die entsprechenden
Anforderungen sind im Schulreglement festgelegt.

II.  Mitgliedschaft

(vgl. beigefligtes Organigramm)

Der Verein besteht aus den vier Kollektivmitgliedewelche die KMSA tragen:
der romisch-katholischen und der evangelisch-refenten Landeskirche des
Kantons Aargau, dem Aargauischen Verband fiur kedtioé Kirchenmusik
(AVKM) und dem Aargauischen Reformierten Kirchentkeerband (ARKV).
Diese Kollektivmitglieder delegieren Vertretungan die Schulkommission: je
eine Delegierte oder einen Delegierten der romisthelischen und der evange-
lisch-reformierten Landeskirche und je zwei Delegi@eer Verbande.

lll.  Organisation

Organe des Vereins sind:
1. die Delegiertenversammlung (genannt Schulkommigsion
2. die Schulleitung

3. die Rechnungsprifungskommission

1. Schulkommission

a) Die Delegiertenversammlungdie Schulkommission, besteht aus den
Delegierten der vier Kollektivmitglieder. Sie treff sich in der Regel einmal
pro Semester (Rechnungs- und Budgetversammlungg. &isserordentliche
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b)

d)

Sitzung ist anzusetzen auf Verlangen der Schuligitader einer der tragen-
den Korperschaften (Kirchenmusik-Verbande und Lakidehen). Die Einla-
dung mit beigelegter schriftlicher Traktandenlisted den Mitgliedern min-
destens einen Monat vor der Versammlung zugestellt.

Allgemeine Kompetenzen der Schulkommission sind:
aa) Protokollgenehmigung
bb) Entgegennahme des Jahresberichtes der Samogjeit
cc) Wabhlen:
- des Prasidenten bzw. der Prasidentin
- des Protokollanten bzw. der Protokollantin
- der Schulleitung
- des Rektors bzw. der Rektorin der Schulleitung
- der Revisoren bzw. Revisorinnen

dd) Festlegung der Kursbeitrage, der Lehrerentsghiden; Finanzierung
der Schule

ee) Genehmigung der Rechnung des zurtickliegendexnngghres

ff)  Genehmigung des Budgets des kommenden Vergieggunter Vor-
behalt der Genehmigung durch die rémisch-kathiodisend die evan-
gelisch-reformierte Landeskirche)

gg) Ehrungen
hh)  Statutenrevisionen
Besondere Aufgaben der Schulkommission sind:

aa) Sie tragt die Verantwortung fur die musikalescualitat der KMSA.
Ihr obliegt die Aufsicht Gber den Schulbetriebe Begleitet die Arbeit
der Schulleitung. Sie vertritt die Interessen KIBISA bei den beteilig-
ten Kdrperschaften. Sie beschliesst das Schulregie

bb) Sie ist die oberste Beschwerdeinstanz.
Sie wahlt auf Antrag der Schulleitung Lehrpersoned unabhangige
Prufungsexperten bzw. -expertinnen. Das gilt anélo die Nichtver-
langerung von Lehrauftragen.

cc) Sie beschliesst auf Antrag der Schulleitung ialie Nichtverlangerung
von Vertragen.

Die Schulkommission ist beschlussfahig, wenn 2/8 Meglieder anwesend
sind.

Die Schulleitung kann - mit beratender Stimme deu Sitzungen eingeladen
werden.

Die Beschlisse werden in offener Abstimmung mitoliem Mehr der an-
wesenden Mitglieder gefasst. Wenn eines der anwleseMitglieder es ver-
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langt, muss geheim abgestimmt werden. Bei Stimnegcigieit entscheidet
das Prasidium.

Bei Wahlen entscheidet im ersten Wahlgang das atesoin zweiten das rela-
tive Mehr.

Die Amtszeit betragt vier Jahre. Wiederwahl ist tiabg Das Préasidium soll
(im Turnus von vier Jahren) alternierend von eirmreformierten und einem
katholischen Mitglied gefihrt werden.

Schulleitung

Die Schulleitung besteht aus drei Personen: Ralder Rektorin, Aktuar oder
Aktuarin und Quastor oder Quéstorin. Sie werden genSchulkommission
gewahlt. Die Lehrerschaft bestimmt je eine Verigtuer Klassenlehrkrafte
und eine Vertretung der Einzelstunden-Lehrkrafte lbntaktpersonen zur
Schulleitung.

Die Schulleitung besorgt samtliche Vereinsgeschéafte nicht der Schul-
kommission (Delegiertenversammlung) obliegen. Srgtsfir die Ausflihrung
der von der Schulkommission gefassten Beschliissde@ mit den Lehrer-
vertretern zusammen Stundenplane und JahresplaneDiaten fur Kursaus-
schreibung, Aufnahmeprifung, Zwischenprifung, Digbolifung, Diplom-
feier, Ferien etc.

Die Schulleitung bildet den Wahlausschuss bei dahMon Lehrpersonen
und Prufungsexperten. Sie gibt der Schulkommissore entsprechende
Wahlempfehlung ab.

Sie hat die Aufgabe, die Aufnahme-, die Zwischelie, Fach- und die Dip-
lomprifungen zu organisieren und durchzufiihren. Bieerstitzt die Fach-
schaft der Orgellehrkrafte beim Veranstalten regslsiger Vortragsstunden.

Beschlisse mit personellen oder weiter reichenohamziellen Konsequenzen
missen der Schulkommission zur Genehmigung vorgeleglen.

Die Amtszeit der Schulleitung betragt vier Jahreedérwahl ist moglich.

Revisor
Die Schulkommission wahlt einen Revisor bzw. eie®iBorin.
Die Amtszeit betragt vier Jahre. Wiederwahl ist tahg

Der Revisor bzw. die Revisorin prift zuhanden denukommission Rech-
nung und Budget, erstattet dariiber Bericht undt #etrag.
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1R Unterrichtende

1. Die Wahl der Lehrpersonen an der KMSA erfolgt dutleh Schulkommission
auf Wahlempfehlung der Schulleitung.

2. Das Anstellungsverhaltnis wird mittels Anstellunggvag geregelt und durch
gegenseitige Unterschrift rechtskréaftig.

3. Die zu wahlende Lehrperson muss im Besitz des ljglords eines staatlich
anerkannten Konservatoriums oder einer Musikhoalisdein.

4. Rechte und Pflichten sind im oben genannten Vegeaggelt.

IV. Finanzen

1. Die Einnahmen bestehen aus Beitrdgen der romisttioligchen und der e-
vangelisch-reformierten Landeskirche, Semestedggtn und Prifungsgebih-
ren der Studierenden und evtl. Zinsen.

2. Aus der Vereinskasse werden bezahlt:
— laufende Ausgaben fur Vereinszwecke
— Entschadigungen der Lehrerschaft
— Honorare fur Expertinnen oder Experten
— Entschadigungen der Schulleitung
— Sitzungsgelder von Schulkommission und Schulleitung

— Diplomfeier und Vortragsabende

V. Haftung

Fur samtliche Verbindlichkeiten des Vereins haftesschliesslich das vorhande-
ne Vereinsvermaogen.

VI. Austritt

Ein Austritt ist jeweils auf Ende eines Kalendergghmadglich. Die Austrittserkla-
rung hat mindestens zwdlf Monate im Voraus zu gdol

VIl.  Schlussbestimmungen

1. Statutenanderungen brauchen fir ihre Giltigkeg €i3-Mehrheit.

2. Zur Auflésung des Vereins sind ebenfalls 2/3 dem®ten der Delegierten
notig.

3. Bei einer Auflosung des Vereins geht das Vereinadgen je zur Halfte an
die romisch-katholische und die evangelisch-refertei Landeskirche tber.
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4. Diese Statuten treten nach Unterzeichnung durchviie Trager-Korper-
schaften per 07. April 2005 in Kraft.

Am 07. April 2005 in Wettingen AG genehmigt durch:

DEN KIRCHENRAT DER ROMISCH -KATHOLISCHEN L ANDESKIRCHE

Die Prasidentin: Der Sekretar:

Barbara Kiihne Otto Wertli

DEN KIRCHENRAT DER EVANGELISCH -REFORMIERTEN L ANDESKIRCHE

Die Prasidentin: Die Kirchenschreiberin:

Claudia Bandixen Rosmarie Weber

DEN AARGAUISCHEN VERBAND FUR KATHOLISCHE KIRCHENMUSIK :

Die Prasidentin: Der Aktuar:

Veronika Kihnis Oscar Gemsch

DEN AARGAUISCHEN REFORMIERTEN KIRCHENMUSIKVERBAND

Die Prasidentin: Der Aktuar:

Elisabeth Hangartner Martin Bopp



455.100

KMSA

Organigramm

Der Verein ,Kirchenmusikschule Aargau” besteht atiesr Kollektivmitgliedern:

Romisch- AVKM - ARKY - Evangelisch-

katholische Aargauischer Aargauischer reformierte

Landeskirche Verband fir Reformierter Landeskirche

AG katholische Kirchenmu- AG
Kirchenmusik sik-Verband

N

/

h 4 A 4 A 4 A 4

6 Delegierte der Kollektivmitglieder bilden die
Schulkommission,
d.h. je 1 Vertreter der Landeskirchen und
je 2 Vertreter der Kirchenmusik-Verbande

Die Schulkommission wahlt die
3-kopfige Schulleitung

Vertretung der
Klassenlehrer

Rektor/in, Quaestor/in und Aktuar/in Vertretung der

Einzelstunden-

> Die operative Leitung der KMSA geschléqt Lehrkrafte

durch die Schulleitung in Zusammenarbgit

mit zwei von den Lehrkréften bestimmten
Lehrer-Vertretern.




