
Wir sind eine aktive und attraktive Kirch­
gemeinde im aargauischen Limmattal 
mit rund 3 200 Mitgliedern. Im Oktober 
2026 beziehen wir unser neues Kirch­
gemeindehaus. Bist Du dabei, mit  
uns kreative Lösungen für die Zukunft 
unserer Kirchgemeinde zu finden?
 
Auf den 1. August 2027 oder nach Verein­
barung suchen wir infolge Pensionierung 

eine Pfarrerin / einen Pfarrer 
(60–100 %)

Deine Aufgaben
Neben den Gottesdiensten, den Kasualien 
und den Unterrichtskursen im «Pädago­
gischen Handeln» kannst Du je nach 
Stellenprozenten, Begabungen und Kom­
petenzen, in Absprache mit den Pfarr­
kollegen eigene Schwerpunkte in den 
Bereichen «Kinder- und Familienarbeit», 
«Erwachsenenbildung», «Seelsorge  
mit Priorität Alter» und / oder der  
«Begleitung des Konfirmandenunter­
richts» setzen.

Du bist 
	_ aufgeschlossen und schätzt den 

Austausch mit Menschen aller 
Altersgruppen.

	_ teamfähig, kreativ und Du freust Dich, 
Ideen einzubringen und neue Projekte 
zu entwickeln und umzusetzen.

	_ in der reformierten Kirche verwurzelt.

Wir bieten 
	_ eine spannende und abwechslungs­

reiche Aufgabe in einem angenehmen 
Arbeitsumfeld.

	_ ein motiviertes Team: eine Pfarrerin 
(30 %), ein Pfarrer (100 %), eine Sozial­
diakonin (Seniorinnen/Senioren), ein 
Sozialdiakon (Jugend), zwei Kateche­
tinnen, Organisten, Sigristenteam  
und Sekretariatsmitarbeitende.

	_ eine engagierte Kirchenpflege.
	_ attraktive Anstellungsbedingungen.
	_ eine moderne Infrastruktur in einem 

neuen Kirchgemeindehaus (Baujahr 
2026).

Weitere Informationen zu unserer Kirch­
gemeinde findest Du auf unserer Website:
www.ref-wett-nhf.ch.

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung 
per Mail bis zum 30. November 2026 
an das Sekretariat der Kirchgemeinde: 
sekretariat@ref-wett-nhf.ch

Für telefonische Auskünfte stehen Dir 
gerne zur Verfügung:
	_ Lutz Fischer, Pfarrer, Tel. 056 437 30 51
	_ Margrit Wahrstätter, Präsidentin 

Kirchenpflege, Tel. 056 437 30 59


